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Wijziging planning - Implementatie participatiebeleid, evaluatie en aanbevelingen
Geachte leden van de raad,

Op 9 december 2025 hebben wij u geinformeerd over de stand van zaken van de implementatie
van het participatiebeleid ‘Samen werken aan de samenleving'. In deze brief informeren wiju
kort over de stand van zaken en over een wijziging in de planning.

In de afgelopen periode zijn er verdere stappen gezet in de implementatie van het beleid. In
januari 2026 is door uw raad de participatieverordening vastgesteld, een belangrijke en wettelijk
verplichte stap in het vastleggen van ieders rechten en plichten rondom participatie in onze
gemeente. Ook trainen we collega’s, werken we aan kennisdeling, en leren we doorlopend van
de ervaringen die we opdoen in de pilots. Op deze manier werken we toe naar structurele
inbedding van participatie in onze organisatie.

Wijziging planning door zwangerschapsverlof

De betrokken beleidsmedewerker rondom participatie gaat op korte termijn met
zwangerschapsverlof. Het is niet mogelijk om haar in de tussenliggende periode inhoudelijk te
vervangen. Dat betekent dat de eindevaluatie en de aanbevelingen over organisatie-brede
implementatie naar verwachting eind Q1 van 2027 opgeleverd worden. We hopen u hiermee
voldoende te hebben geinformeerd.
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