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Betreft:
Verontruste ouders groep 5 de Steltloper/ invoering combinatieklassen

Geachte heer Tuil,

Wij zijn de verontruste ouders van groep 5 van de Steltloper en dat is niet zonder reden.
Wij voelen ons compleet overvallen. Zonder vooraankondiging hebben wij te horen
gekregen dat de leerlingen vanaf groep 4 in het nieuwe schooljaar in een combinatieklas
terecht komen.

Dit is een forse koerswijziging voor onze school. Het had Quadraten gesierd dit
ingrijpende besluit persoonlijk te komen toelichten in plaats van een berichtje via Social
Schools. Het heeft toch wel wat meer impact dan het publiceren van een vakantierooster.
Een tweede punt wat ons stoort is de timing vlak voor de vakantieperiode terwijl de
gevolgen voor onze school al sinds februari bekend zijn.

Wij als verontruste ouders zijn dan ook niet akkoord met dit besluit en dit is ook niet
zonder reden. Onze groep 5 heeft in de periode dat zij nog in groep 4 zaten, te maken
gehad met een fors aantal nieuwe leerkrachten, omdat dit absoluut geen makkelijke
groep is. Deze periode was er zoveel onrust onder de kinderen dat met de overgang naar
groep 5 is gestart met een forse achterstand op rekenen en lezen. Deze achterstand is
met pijn en moeite weggewerkt. Dankzij twee fantastische leerkrachten. Inmiddels is 1
van de huidige leerkrachten uitgevallen en dit is niet zonder reden.

Onze kinderen zijn lieve kinderen maar hebben wel behoefte aan stabiliteit, structuur en
vooral duidelijkheid. Tijdens het schrijven van deze brief is het weer mis gegaan. De vaste
juf is even een paar dagen mee op zomerkamp met de oudste groepen. Begrijp ons goed,
dit wordt haar gegund en de school heeft ook adequaat vervanging geregeld maar deze
vervanger was ondanks haar jarenlange ervaring niet in staat onze klas, onze kinderen te
begeleiden. Dit heeft best wel wat gevolgen gehad, huilende kinderen die niet meer naar
school willen. Dit leidt ertoe dat ouders zich straks gedwongen voelen om zich te gaan
oriénteren op een andere school voor hun kind. De vervanger wil nu niet meer voor deze
groep staan. De adjunct directeur moet nu noodgedwongen voor de klas staan met een



vooraankondiging op de app met zware sanctie maatregelen als de dag weer onrustig
verloopt. Voor meer informatie verwijs ik u naar de directie van de Steltloper.

Met huiver en vrees wordt een toevoeging vanuit het opsplitsen van de huidige groep 4
met tien kinderen daarom tegemoet gezien. Reken maar dat de ouders van de kinderen
van groep 4 hier ook niet gelukkig mee zijn.

Ons is volkomen onduidelijk hoe Quadraten met de beperkte omvang van de gebouwen
en met het verloop van het huidige personeel gaat borgen dat deze stevige verandering
niet tot problemen gaat leiden. Op zijn minst had hier een plan van aanpak onder horen
te liggen hoe dit wordt aangepakt, gemonitord, geévalueerd, teruggekoppeld en
bijgestuurd gaat worden. Goed werkgeverschap past ook in een plan van aanpak, dat
verdienen deze docenten. Wij hebben het niet gezien.

De aangekondigde maatregelen geven een extra wrange nasmaak. Op korte termijn zal
er nog geen nieuwe school in de Wilp komen en blijven de kinderen gehuisvest in de
noodhuisvesting. Hiermee worden de kinderen dubbel gestraft, ze blijven langer in de
noodvoorziening en ze komen ook nog eens in overvolle klassen terecht. De
noodvoorzieningen zijn hier niet op ingericht. Het is wel bijzonder dat zodra vanuit een
dorp wordt meegewerkt aan een soepele overgang naar 1 school, geen dure
tussenvormen met twee scholen onder 1 dak, de bereikte efficiéntie niet wordt beloond.

Nergens wordt gesproken over de forse besparing op koeling op de Steltloper. Alle
nieuwbouw wordt uitgerust met dure systemen voor een aangenaam klimaat voor de
kinderen. Dit gaat bij ons niet op, de noodvoorzieningen kunnen niet geforceerd gekoeld
worden, er kan een raampje open. Met warme dagen is dit bijna onwerkbaar, laat staan
met tien kinderen extra in de klas. Of wordt hier nog in geinvesteerd?, dan horen wij dit
graag. Maar om het te ervaren kom gerust eens een dagje meedraaien, de koffie en thee
staan klaar. Dan kan meteen ervaren worden dat de gebouwen niet zijn afgestemd op
grote groepen en te klein zijn.

Buiten de negatieve gevolgen voor de kinderen is een bron van zorg de docenten.
Houden deze zich staande? Straks gaan er voor de vakantieperiode docenten weg die het
niet zien zitten en dan? De gevolgen laten zich raden.

Wij gaan er vanuit dat de directie van Quadraten dit besluit met spoed terug draait. U
wordt dan ook uitgenodigd om op woensdag 28 mei, 20.00 uur bij ons langs te komen.
Wij denken graag met u mee hoe u dit mogelijk gaat maken. Het adres is ..., te de ....
Mocht dit tijdstip niet passen dan kunt u contact opnemen met onze contact persoon ...
en u kunt haar bereiken op 06-....



Gelet op de ernst van de problematiek zien wij ons wel genoodzaakt onze brief in afschrift
te versturen naar:

De MR

De GMR

Directie de Steltloper

De raad van toezicht Quadraten
De gemeenteraad

Wethouder Bé Schollema
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Met vriendelijke groet,

..., namens de bezorgde ouders
06...



