
 
 

Raadsvoorstel 
 
 
 
Onderwerp   : Aanwijzen mevrouw M. Hosman als junior raadsadviseur en aan te  

                merken als derde plaatsvervangend griffier. 
Verantwoordelijk  
portefeuillehouder: Werkgeverscommissie 
Bijlagen  : Curriculum Vitae 
 
 
 Voorgesteld besluit 

Aanwijzen mevrouw M. Hosman als junior raadsadviseur en tevens derde plaatsvervangend 
griffier. 
 

 Inhoudelijke toelichting 
Op 8 november 2023 heeft de gemeenteraad het griffiejaarplan 2024 ‘De Basis op Orde! 
Onderweg naar een meer zelfbewuste gemeenteraad’ vastgesteld. Met dit besluit waar extra 
(vaste) taken uit voortkomen, deelname aan het generatiepact van één van de 
griffiemedewerkers en doorontwikkeling van de griffie is er een vacature ontstaan voor een 
junior raadsadviseur. Na het opstellen van een vacature is de werving en selectie gestart. De 
vacature is zowel intern als extern opengesteld. Er hebben in totaal 31 kandidaten 
gesolliciteerd, er zijn met 8 kandidaten gesprekken gevoerd, waarvan 1 interne kandidaat. 
De keuze van de selectie- en adviescommissie is unaniem gevallen op mevrouw Hosman uit 
Muntendam (externe kandidaat). De griffier heeft met haar een arbeidsovereenkomst 
gesloten, met ingang van 1 februari 2024 voor in eerste instantie voor de een periode van 
één jaar (1 fte).  
 
Na aanwijzing kan de junior raadsadviseur worden beëdigd. Dit zal de raadsvoorzitter, ten 
overstaan van de gemeenteraad, afnemen op grond van de eed of belofte uit de 
ambtenarenwet. 
 
Om de kwetsbaarheid op de griffie te verminderen wordt voorgesteld de junior 
raadsadviseur als derde plaatsvervangend griffier aan te merken.  
 
Financiële dekking 
In 2024 wordt de financiële dekking vanuit het inhuurbudget gerealiseerd. In het door de 
raad vastgestelde griffiejaarplan is vastgelegd dat bij structurele invulling middelen in de 
begroting moeten worden opgevoerd.    
 
Juridische duiding proces 
Op grond van de verordening organisatie griffie en ondersteuning raad gemeente 
Westerkwartier 2020, heeft de gemeenteraad het werkgeverschap van de raad gedelegeerd 
aan de werkgeverscommissie.  De griffier is eindverantwoordelijke voor de griffie. Met het 
vaststellen van genoemde verordening mandateert de raad aan de griffier de bevoegdheden 
van artikel 107e, tweede lid van de Gemeentewet. De griffier is daarom bevoegd om met de 
op de griffie werkzame ambtenaren arbeidsovereenkomsten aan te gaan.  

 
Namens de werkgeverscommissie, 

 
 

K.P. Siegers, voorzitter 



 
 

 
Raadsbesluit 

 
De raad van de gemeente Westerkwartier; 
 
 
 
Besluit: 
Aanwijzen mevrouw M. Hosman als junior raadsadviseur en tevens derde plaatsvervangend griffier. 
 
 
 
Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Westerkwartier,  
d.d. 24 januari 2024.  
 
 
 
 
A. van der Tuuk      O. E. de Vries 
Voorzitter      Griffier 
 
 


