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Technische vraag 

 
Technische  vraag van de fractie van VZ Westerkwartier 
Ingediend 13-09-2021 
Ingediend door: Johan. de Vries 
 
Onderwerp: Raadsoverleg 2 Reclamebelasting 
 
Inleiding:  

 
In de als bijlage 3 meegezonden Begroting Leek staat dat er ook 5000 euro is begroot voor een 

centrum manager. Zuidhorn begroot hier niets voor. ( zie bijlage 4 b) 

Vragen: 

1. Heeft Zuidhorn geen Centrummanager?  

De situatie in Zuidhorn verschilt van Leek. Het Promotie Platform Leek (PPL) huurt zelf een 

centrummanager / city marketeer in. De gemeente huurt een centrummanager / city 

marketeer in voor de overige grote dorpen met een winkelcentrum, waaronder Zuidhorn.  

2. We hebben gehoord dat de Centrummanager van Leek 2500 euro per maand ontvangt voor 

8 uur in de week werk. Klopt dit ?  Hoeveel betaalt de gemeente direct of indirect mee aan 

salaris voor de manager? 

Dit klopt niet. Volgens onze informatie ontvangt de centrummanager van Leek een 

vergoeding van 1.750 euro per maand (excl. btw). Zoals aangegeven wordt de 

centrummanager betaald door het PPL. Het PPL wordt gefinancierd door bijdragen van de 

Provincie Groningen, de gemeente, ondernemers en vastgoedeigenaren. De bijdrage van de 

gemeente aan het PPL voor de city-marketeer bedraagt dit jaar 10.000 euro. Deze bijdrage, 

alsmede de city marketeer voor de overige dorpen, wordt bekostigd vanuit het 

Uitvoeringsprogramma Retail Westerkwartier 2021-2022. Voor het Uitvoeringsprogramma 

Retail heeft de Provincie Groningen subsidie verleend aan de gemeente.    

3. Wie betaalt de andere centrummanager in Leek (  tbv Nienoord?) 

Er is één centrummanager actief in Leek. Hier wordt waarschijnlijk bedoeld de coördinator 

Nienoord. Deze wordt betaald door de gemeente.   

4. Wat zijn de concrete doelen voor de beide managers ? 

De werkzaamheden van de City marketeer die door de gemeente wordt ingehuurd, zijn als 

volgt omschreven: 
* Aanspreekpunt voor de ondernemers voor vragen en ondersteuning 

* Aanspreekpunt voor de gemeente Westerkwartier en andere stakeholders inzake ondernemers 

belangen en bijbehorende promotionele activiteiten 

* Aanspreekpunt voor organisatoren van evenementen en activiteiten 

* Initiator en aanjager van (tijdelijke) Corona maatregelen / 1,5 meter samenleving passend bij een 

veilig en gastvrij Westerkwartier 

* Initiator en organisator van consument gerichte acties in Retail, Horeca en Toerisme 

* Zoekt actief naar verbindingen met en tussen ondernemers onderling en tussen ondernemers en 

andere stakeholders 

* Zorgt ervoor dat ondernemers actief meedoen aan en meedenken over evenementen en 

activiteiten 



 
 

 
2 

* Initiator en aanjager van sociale media campagnes en de afstemming hiervan met de uitvoerende 

organisatie 

* Werkt nauw samen met de besturen van de ondernemersverenigingen in Zuidhorn, Marum, 

Grootegast en Grijpskerk en met de aangesloten achterbannen. 

  
De coördinator Nienoord werkt samen met de exploitanten op Landgoed Nienoord en de gemeente 
Westerkwartier aan de uitvoering van het Ambitieplan Nienoord 2018-2022. In het ambitieplan zijn de 
volgende onderwerpen benoemd: 
1. Met één gezicht naar buiten 
2. Gezamenlijk evenement 
3. Verbinding 
4. Duurzaamheid (energie en MVO) 
De coördinator begeleidt de werkgroepen over deze onderwerpen, initieert en ondersteunt bij 
projecten. Signaleert problemen en kansen en koppelt terug naar andere ondernemers en de 
gemeente. 

 


